ESTADO 90 RI0 GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

EDITAL N° 008/2015 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo por prazo determinado.

PAULO RICARDO CATTANEO, Prefeito Municipal de Scledade, Es-
tado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagio de pessoal,
conforme vagas langadas no quadrc de cargos e formagao de cadastro de reserva, por pra-
zo determinado, para desempenhar as fungdes de Médico, Odontélogo, Enfermeiro —
ESF, Assistente Social, Nutricionista, Fonoaudidlogo, Psicélogo, Fisioterapeuta, Vete-
rinario, Farmacéutico, Terapeuta Ocupacional — CAPS, Técnico em Enfermagem, Téc-
nico em Enfermagem — CAPS e Auxiliar em Saude Bucal, amparado em excepcional
interesse publico, devidamente reconhecido por Lei Municipal especifica de contratagdo
temporaria, com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Repubiica, e art. 227 da Lei Munici-
pal n°3.359/2011 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, torna pi-
blico a realizagéio de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas hormas es-
tabelecidas neste Edital e no Decreto n® 11.653/2014.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n° 627/2015.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagio do Processo Seletivo Simplificado ser@o prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Repu-
blica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do Municipio de Soledade:
www.soledade.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de
circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigbes.

1.4 Os demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observaréo cronograma em anexo a este edital.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos, pela
Comissio, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A carga horaria semanal é de acordo com o Anexo IV deste Edital (Categoeria Funcional

de cada cargo) e seré desenvolvida de acordo com horario definido pela autorida e-
tente, mediante ato proprio.
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2.2 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado
no Anexo IV deste Edital (Categoria Funcional de cada cargo), nele compreendendo-se a-
iém da efetiva contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.2.1 A carga horaria podera ser fracionada de acordo com o interesse publico, bem como a
remuneracdo sera proporcionalizada a carga horaria trabathada.

2.2.2 Além do vencimento, o contratado fara jus ao adicional de insalubridade quando cou-
ber o direito, de acordo com Laudo Pericial e art. 86 da Lei Municipal 3.359/2011 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio.

2.3.3 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 132 e 133 do Regime Juridico, sendo a
apurag&o processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas no Departamento Pessoal, supervisionado pela Comissao
designada, junto ao Centro Administrativo, sito a Av. Jdlio de Castilhos, 898, no periodo
compreendido entre os dias 13 a 24 de abril de 2015, no horario das 8h as 11h30min e
das 13h as 17h. N&o serdo aceitas inscrigdes fora deste prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagio das pre-
sentes instrugbes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato {(com poderes espe-
ciais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos o0s casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme Anexo | deste edital.

4.1.2 Curriculo profissional de acorde com o modelo apresentado no Anexo If do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos documentos e titulos que comprovem as in-
formacgdes contidas no curriculo;

4.1.3 Habilitagdo minima exigida neste Edital.

4.1.4 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou céduias de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identida-
de fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federalﬂo-
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mo documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certi-
ficado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Car-
teira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.5 Prova de quitagdo das obrigagbes militares e eleitorais;

4.2 Os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado junto com a ficha de inscri-
¢ao no Departamento Pessoal.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&@o publicara, no painel de publicacGes
oficiais da Prefeitura Municipal @ em meio eletrdnico, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscrigoes homologadas poderao interpor recur-
sos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentagéo das razoes
que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deci-
s30, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homaolo-
gadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisio devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apés a decisao dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo |l do
presente Edital.

6.2 A pessoa que receber os documentos da Prova de Titulos no Protocolo da Secretaria
Municipal da Administragdo sera responsavel somente pelo recebimento do envelope fecha-
do contendo os documentos, néo lhe cabendo responsabilidade pela sua avaliagao e confe-
réncia.

6.3 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copia autenticada, em envelope tama-
nho A4, acompanhada de 2 (duas) vias da respectiva relagdo discriminativa — Formulario da
Relagdo de Titulos Entregues, que sera disponibilizada conforme Anexo IV, firmadas pelo
candidato, sendo que uma delas devera estar colada como capa do envelope.

6.4 O preenchimento do Formulario para Entrega de Titulos é obrigatéria, ndo sendo avalia-
dos os titulos de quem assim ndo proceder.

-
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6.5 O preenchimento correto do formulario de relacio de titulos & de inteira responsabilidade
do candidato.

6.6 A escolha dos documentos para cada alinea, observada a quantidade maxima estipula-
da na tabela de titulos, é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca Examinadora
analisara os documentos na alinea indicada no Formularic da Relagéo de Titulos Entregues.

6.7 A comprovagio dos titulos devera ser feita na forma abaixo indicada:

6.7.1 Graduagdo, P6s-Graduagéo (lato sensu e stricto sensu), cursos, seminarios, simpo-
sios, congressos, copia autenticada do certificado ou diploma, original ou copia autenticada
do atestado ou declaracio emitida pela instituicio organizadora.

6.7.2 Os certificados relativos a cursos de Pés-Graduagao (lato sensu e stricto sensu) deve-
rao ser apresentados devidamente registrados e expedidos por instituicdo de ensino reco-
nhecida pelo MEC:

6.7.3 Os certificados relativos a cursos de Especializaco deverdo ter carga minima de 360
{trezentos e sessenta) horas, modalidade Lato Sensu.

6.7.4 Os titulos para comprovagéo de participagio em cursos, seminarios, simposios, con-
gressos serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato
esta inscrito

6.7.5 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos
podera apresentar certidao de conciusiio expedida pela respectiva instituigao.

6.7.6 O diploma de graduagao expedido por universidade estrangeira devera estar revalida-
do por universidade publica brasileira que tenha curso do mesmo nivel e area ou eguivalen-
te, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao (artigo 48, 8§
2°e 3.° da Lei Federal n.° 9.394/1996).

6.7.7 Em caso de atividades desenvolvidas em periodos concomitantes, somente um dos
periodos sera pontuado.

6.7.8 Nao serdo computados os titulos cuja pontuagéo exceder os valores maximos previs-
tos em cada alinea determinada na tabela de titulos.

6.7.9 Somente serdo aceitos certificados ou declaragtes emitidas pela internet e/ou com
assinatura eletrénica se estes apresentarem a possibilidade da autenticagao eletronica.
6.7.10 Nao serdo aceitos e-mails para avaliagéo na prova de titulos, tampouco para esclare-
cimentos de documentos emitidos e apresentados.

6.7.11 A atribuigio de pontuacédo aos titulos servira apenas para efeito de classificagéo dos
candidatos.

6.7.12 Os titulos deverao estar devidamente registrados nos 4rgéos competentes. Quando
aplicavel, deverdo ser entregues em fotocopia autenticada frente e verso ou Declaracéo
oficial, em papel timbrado da instituicao, contemplando todos os requisitos para a cbtengéo
do titulo.

6.7.13 Nao serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o pre-
visto neste Edital.

6.7.14 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos
que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

6.7.15 Os titulos deverdo guardar relagéo direta com as atribuicdes do cargo corresponden-
te a respectiva inscrigao.

6.7.16 Os documentos representativos de titulos, que nao estiverem de acordo com os crité-
rios estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

6.7.17 Serao considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para a entre-
ga dos titulos.
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6.7.18 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a prova de titulos for
diverso do nome que constar no Requerimento de Inscrigdo, devera ser anexado o compro-
vante da alteragio do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificagédo do
respectivo registro civil), sob pena de invalidagéo da pontuacao ao candidato.

6.7.19 Serao considerados apenas os titulos obtidos a partir de 01/01/2005.

6.7.20 Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se
acompanhado da tradugio por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original), e, no caso
de Graduagdo e Pés-Graduagdo, da revalidacio de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

6.7.21 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

6.7.22 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacéo de mais de um titulo referente
a0 mesmo evento, sera considerado apenas o de maior valoragao para fins de pontuagao.
6.7.23 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de nao serem aceitos, néo po-
dem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

6.7.24 Os documentos entregues como titulos ndo seréo devolvidos aos candidatos.

6.7.25 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo; e, comprovada a respectiva
culpa, sera excluido do Processo Seletivo.

6.7.26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo.

6.7.27 — Cursos e graduagio relacionados a area do cargo — exigéncia minima ~ Curso Su-
perior: Médico, Odontélogo, Enfermeiro, Assistente Social, Terapeuta Ocupacional,
Nutricionista, Fonoaudiélogo, Psicologo, Fisioterapeuta, Veterinario e Farmacéutico.

Cursos - Os cursos apresentados deverdo ser relacionados a area de atuagdo, com validade
a partir do ano de 2010.

Carga horaria do titulo — curso Pontos por titulo Maximo de pontos
por categoria
De 16 a 40 horas 1,0 10
De 41 a 100 horas 2,0 10
Acima de 100 horas 50 10
Total 30

OBS: Os titulos que excederem a carga horaria ou o numero de titulos permitidos por
categoria, poderio ser aproveitados nas demais categorias existentes no quadro aci-
ma.

Apresentagéo de Trabalhos e Palestras em Seminarios e Cursos e Ministragdo de cursos e
realizagéo de trabalhos na rede social (Saude), de acordo com o cargo pretendido:

Pontuagao Unitaria Pontuacdo Maxima
5 20

Experiéncia profissional, em ESF ou CAPS de acordo com o cargo pretendido:

Tempo de experiéncia profissional Maximo de pontos por categoria
Até 1 ano 5
Acima de 1 ano até 3 anos 10

-
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| Acima de 3 anos

Publicag&o de artigos em jornais e revistas:

Pontuagéo Unitaria

Pontuacio Maxima

2

10

Graduacao (Pés-Graduagao e Mestrado):

Pontuacio Unitéria

Pontuacdo Maxima

Pés-Graduacgao 10
Mestrado 10
Total 20

6.7.28 - Cursos e graduagdo relacionados a area do cargo: Técnico em Enfermagem e

Auxiliar de Saude Bucal.

Cursos - Os cursos apresentados deverao ser relacionados a area de atuagéo, com validade

a partir do ano de 2010.
Carga hordria do titulo - curso Pontos por titulo Maximo de pontos por
categoria
Até 20 horas 0,5 5
De 21 a 40 horas 1,0 10
De 41 a 100 horas 1.5 16
Acima de 100 horas 2,0 20
Total 50

OBS: Os titulos que excederem a carga horaria ou o niimero de titulos permitidos por
categoria, poderiao ser aproveitados nas demais categorias existentes no quadro aci-

ma.

Experiéncia profissional em ESF ou CAPS, de acordo com o cargo pretendido:

Tempo de experiéncia profissional Maximo de pontos por categoria
Até 1 ano 10
Acima de 1 ano até 3 anos 20
Acima de 3 anos 30

6.7.29 A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Tra-
balho), Certiddo ou Declaragao original (ou autenticada) do 6rgéo expedidor.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.
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7.2 Ultimada a identificagio dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdni-
co, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacio preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma Gnica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permi-
tindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracao da decisao classificatéria pela Comissao, o nome do can-
didato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a ses-
senta anos;

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada ap6s a andlise dos recursos e antes
da publicagéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicac de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ac Prefeito Municipal para homo-
logacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacio geral dos candi-
datos aprovados, quando, entio passara a fluir o prazo de validade do Processc Seletivo

Simpilificado.
N
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11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contra-
tacdo pelo Prefeito, seré convocado, pela ordem, o primeiro colocado, para, no prazo de 5
(cinco) dias, prorrogave! uma Gnica vez, a critério da Administracao, comprovar ¢ atendij-
mento das condigbes exigidas no Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Muni-
cipio e na lei especifica que autoriza a contratacio temporaria e o atendimento das seguin-
tes condi¢bes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos.
11.1.3 Apresentar atestado médico no sentido de gozar de boa salde fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima contida na Categoria Funcional do Anexo 1V deste
Edital e da lei especifica para contratacao temporaria.

11.1.5 Apresentar declaracéo de bens, rendas e/ou valores que constituem seu patrimédnio,
conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.1.6 Apresentar declarac¢ao de nao acumulagéo de cargo/emprego ou fungio publica.
11.1.7 Comprovar o registro, junto ao Orgéo de Classe.

11.1.8 Estar em dia com as obrigagdes junto aoc Orgdo de Classe.

11.1.9 Uma foto 3 x 4 recente.

11.1.10 Cdpia dos seguintes documentos: carteira de identidade; titulo de eleitor com com-
provante de quitagdo; CPF; comprovante de quitacdo militar quando for o caso: numero do
PIS/PASEP caso tiver; certiddo de nascimento ou casamento,; certiddo de nascimento dos
filhos menores de 21 anos e certidao negativa de antecedentes criminais ou alvara de folha
corrida (fornecida pelo Férum).

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoaimente ou por telefone,
correio eletrbnico ou qualquer outro meic que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento das
condicbes exigidas para a contratagdo ser3o convocados os demais classificados, obser-
vando-se a ordem cronoiégica crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo con-
tratual, poderao ser chamados para contratagéo pelo tempo remanescente, os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatéria.
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicagédo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere-
GOS.

12.3 Respeitada a natureza da fung@o temporaria, por razbes de interesse ptblico, podera
haver a readequacédo das condicfes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situagbes néo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designa-
da.

GABINETE DO PR PAL DE SOLEDADE, RS, em @ fo4//2ed s

PAULORICARD ANEO
Prefeito Municipal de Soledade
Registre-se e Publique-se

Gl
MARCO ANTONIOTAMAISON GHELLER
Secretario Municipal da Administragio

{eglstrado sob n® 005/ %, A<~
Soledade,e>Z. /.24 /205
HES s
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 008/2015
FORMULARIO DE INSCRICAO

PROTOCOLO N.°

CARGO:

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO: N.°

BAIRRO: CIDADE:

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

E-MAIL:

OUTROS CONTATOS:

“Declaro estar ciente com o Edital.”

Soledade, de de

Assinatura do Candidato:
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO PRETENDIDO:

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagéo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil;

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de identidade e érgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Nimero do certificado de reservista:
2.5 Endereco Residencial:
2.6 Enderego Eletrénico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:;

3.2 ENSINO MEDIO
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:;

3.4 POS-GRADUACAQ
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso/ area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:
Instituigao de Ensino:
Ano de conclusao:

3.4.3 DOUTORADO
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Curso / area:

Instituigido de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:

Instituico de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga hordaria:

Curso / area:

Instituicio de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:

Instituigao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horéria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS;

Local e Data

Assinatura do Candidato
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PREVISAO DO CRONOGRAMA l‘)\tl;I ?é%glesso SELETIVO SIMPLIFICADO
Abertura das Inscrigbes 12 dias 13/04/2015
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 28/04/2015
Recurso da ndo homologacao das inscrigbes 1 dia 29/04/2015
Manifestagdo da Comisséo na reconsideragéo 1 dia 30/04/2015
Juigamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 04/05/2015
Publicacao da relagio final de inscritos 1 dia 05/05/2015
Analise dos curriculos / critério de desempate 3 dias 06/05/2015
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 11/05/2015
Recurso 1 dia 12/05/2015
Manifestacdo da Comiss&o na reconsideragio 1 dia 13/05/2015
i:::gé:;r;zgtgec;g nl?:actirso pelo Prefeito e Aplicagédo do 1 dia 14/05/2015
Publicacio da relagéo final de inscritos 1 dia 15/05/2015

TOTAL 25 dias
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ANEXO v

QUADRO DE VAGAS E SALARIOS

CARGA
CARGO N° DE VAGAS ) VENCIMENTO R$
HORARIA

Médico* 06 40h 8.291,12
Odontélogo* 06 40h 3.474,10
Enfermeiro* 06 40h 2.210,94
Assistente Social* 01 40h 2.210,94
Terapeuta Ocupacional* CR 40h 2.210,94
Nutricionista* 02 40h 2.210,94
Fonoaudidlogo* 01 40h 2.210,94
Psicologo* 01 40h 2.210,94
Fisioterapeuta* 02 40h 2.210,94
Veterinario* 01 40h 2.210,94
Farmacéutico* 01 40h 2.210,94
Técnico de Enfermagem™* 06 40h 1.1563,38
Auxiliar em Saude Bucal** 01 40h 788,00

* * Nivel Superior

e ™ Nivel Técnico
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