PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO:APPESOL(ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS  CNPJ:12.263.892/0001-00
PEDRISTAS DE SOLEDADE RS)

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:Associac&o (X )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa
ENDERECO:ROD RS 471 S/IN

BAIRRO:IPIRANGA CIDADE:SOLEDADE U.F.RS CEP:
99300-000

E-MAIL TELEFONE:

Edivaldoss2012@yahoo.com.br 54 3381 2006

NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF: 435.938.440-87

QUENI DEVES

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:

2019/2020 EXPEDIDOR: 1037580543 SSP PRESIDENTE

ENDERECO:AV JULIO DE CASTILHOS 3756 BAIRRO BOTUCARAI CEP: 99300-000

2. PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO:CONTINUIDADE NO PROGRAMA DE PRAZO DE EXECL}CAO
REGULARIZACAO E MONITORAMENTO AMBIENTAL AOS INICIO TERMINO
PEQUENOS PEDRISTAS DE SOLEDADE RS MARC0/2019 DEZEMBRO/2019

PUBLICO ALVO:
PEQUENAS EMPRESAS DO SETOR PEDRISTA

OBJETO DE PARCERIA:
Apoio na regularizagéo de questdes ambientais das pequenas empresas do ramo de pedras do municipio
de Soledade RS e participacéo em feiras

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

Sabemos que o municipio de Soledade- RS, depende e muito do setor Pedrista, e a APPESOL hoje conta com 160
associados e € através deste setor que se gera mais de 3.000 empregos diretos e indiretos, podemos ressaltar que
foi importantissimo o auxilio do Municipio para o desenvolvimento do setor é através deste setor que o Municipio
arrecada impostos entdo o desenvolvimento do projeto necessita de uma Continuidade para gerar cada vez mais
empregos e isso so se deve através do auxilio que a Prefeitura concede a esse empresarios.

Podemos informar também que a arrecadagéo da appesol gira em torno de R$5.500,00/més, pois é cobrado uma
mensalidade de R$35,00 de cada associado, e tem uma despesa de tratamento de residuos e efluentes, além de
luz, internet, telefone, encargos de funcionario, essas despesas giram em torno de R$14.500,00/més.

Além disso podemos comentar sobre a Conscientizagdo dos empresarios e funcionarios, na preservagao dos nosso
recursos naturais que por sua vez sdo finitos. Assim concluimos que é de extrema importancia e necessidade para o
setor um auxilio para seguir dando continuidade ao compromisso firmado.



JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Sera de extrema necessidade a celebragdo deste convénio entre APPESOL e Prefeitura Municipal de Soledade RS, pois

necessitamos dar continuidade nos servigos prestados aos pequenos empresarios do setor de pedras.

£ de grande valia e importancia esse convenio firmado, pois s6 assim veremos pequenas empresas expandindo seus
negocios, através da exposicdo de seus produtos e também através da conscientizagdo de cada um referente a
destinagdo correta e adequada dos seus residuos e efluentes, pois esse problema vem crescendo a cada ano, e sé
através deste auxilio que podemos fazer o controle e buscar o Desenvolvimento Sustentavel, através das coletas e
preservacoes dos nossos rios e arroios, contribuindo assim para um meio ambiente sem poluicdo e cada vez mais

preservado, pois devemos repassar esse pensamento para nossas Geragoes Futuras.

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS
a) Promover coletas de residuos solidos e liquidos para a nao poluigao dos nossos
recursos naturais

b) Regularizacédo e monitoramento ambiental das pequenas empresas de pedras
c) Participagao em feiras

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Apoiar pequenas empresas a exposi¢ao de seus produtos em feiras de carater
Internacional(EXPOSOL)

a.2) Apoiar pequenas empresas a exposi¢cao de seus produtos em feiras de carater
Nacional (SOLEDADE E JOIA)

a.3) Incentivar as empresas a mostrarem seus produtos e mercadorias nas feiras dos
Municipio

b.1) Regularizagdo Ambiental, atraves do Licenciamento;
b.2) Transporte dos Residuos Solidos para Destinagao correta;
b.3) Transporte dos Efluentes liquidos para destinagdo Tratamento adequado;

4. METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A forma de execugao das atividades e metas é baseada nas coletas dos residuos e efluentes, aonde sera feita todos
os meses de vigéncia do convénio. Sobre Assessoria sera feita acompanhamento e Regularizacdo Ambiental, através

do licenciamento das pequenas empresas, e as metas é regularizar o maior nlimero de empresas.

Sobre a participagdo das pequenas empresas em Feiras como EXPOSOL E SOLEDADE E JOIA, a meta é apoiar

aproximadamente 20 empresas em cada feira.




5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

51 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGCAO FISICA DO OBJETO:

Apoio ao Técnico Ambiental
Transporte de Efluentes
Transporte de Residuos
Apoio a Feiras

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A base de resultados esperados é dar continuidade no trabalho prestado, principalmente na conscientizagéo
de cada empresa, em destinar corretamente seus Residuos e efluentes, e a regularizacdo ambiental das
empresas do setor, bem como orienta-las para a sustentabilidade, e incentivar o maior numero de empresas
associadas em expor seus produtos nas feiras.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Apresentacéo de Notas Fiscais, referente a cada meta

5.4. — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes

1 1 Apoio Tecnico Ambiental

2 1 Transporte de Efluentes

3 1 Transporte de Residuos Sélidos
4 1 Apoio a feiras

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE  INICIO  TERMINO
1 1 Apoio a Técnico MES 10 Margo Dezembro
Ambiental
2 1 " Transporte MES 10 Marco  Dezembro
Efluentes
3 1 Transporte MES 10 Margo Dezembro
Residuos Solidos
4 1 Apoio a Feiras MES 10 Marco Dezembro

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 85.000,00 8.500,00 85.000,00

TOTAL GERAL 85.000,00 8.500,00 85.000,00



DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 85.000,00 8.500,00 85.000,00
TOTAL GERAL 85.000,00 8.500,00 85.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
8.1. CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 68° MES
8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00
META 7° MES 8°MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 E
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3°MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

.. VALOR
UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA MENSAL

VALOR TOTAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagdgico etc. Descrever
pormenorizadamente, com indicagdo do custo unitario e
fotal de acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos)

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagéo individualmente)




Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

(descrever cada contratagdo individualmente)

10

Transporte Mensal de Residuos Sdlidos

1.800,00

18.000,00

10

Transporte mensal de efluentes liquidos

1.800,00

18.000,00

10

Assessoria e Regularizagdo Ambiental

3.900,00

39.000,00

02

Apoio a Feiras(EXPOSOL e SOLEDADE E JOIA)

10.000,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucéo

(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, agua, internet, telefone,
material de consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de acordo
com os valores praticados no mercado, instruido com
orgamentos prévios)

Remuneragéo da equipe encarregada da execucéo do
plano de trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicées
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, ferias, décimo terceiro salério, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas)

TOTAL

85.000,00 |

10. PRESTAGAO DE CONTAS

-_10

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
(_DEZ

-__30 (_TRINTA ) dias contados do término da vigéncia.

dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

) dias contados do recebimento do repasse mensal.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
-380
prorrogavel justificadamente por igual periodo.
SOLEDADE, 22 DE JANEIRO DE 2019




QUENI DEVES 435.938.440-87

11. DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

comprovagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

situagdo de inadimpléncia com a Administrag&o Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracéo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do
Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

0

SOLEDADE, 22 DE JANEIRO DE 2019 APPESOL

Pede deferimento.




MANIFESTAGCAO DE INTERESSE SOCIAL

1 - DADOS DE IDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO OU RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE CPF/CNPJ
APPESOL(ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PEDRISTAS DE SOLEDADE) 12263892/0001'00
ENDERECO

ROD RS 471 S/N

CIDADE UF CEP E-MAIL DDD/TELEFONE
SOLEDADE RS 99300-000 edivaldoss2012@yahoo.com.br 5433812006

OBJETO SOCIAL DA ORGANIZACAO

SEM FINS LUCRATIVOS

2- DESCRICAO DO INTERESSE PUBLICO

O desenvolvimento sustentavel depende de planejamento e do reconhecimento de que os recursos naturais s3o
finitos.

Esse conceito representou uma nova forma de desenvolvimento econdmico, que leva em conta o meio ambiente.
Muitas vezes, desenvolvimento é confundido com crescimento econdmico, que depende do consumo crescente
de energia e recursos naturais. Esse tipo de desenvolvimento tende a ser insustentavel, pois leva ao esgotamento
dos recursos naturais dos quais a humanidade depende.

Atividades econémicas podem ser encorajadas em detrimento da base de recursos naturais dos paises. Desses
recursos depende ndo so a existéncia humana e a diversidade biolégica, como o préprio crescimento econdmico.
O desenvolvimento sustentavel sugere, de fato, qualidade em vez de quantidade, com a redugdo do uso de
mateérias-primas e produtos e o aumento da reutilizacio e da reciclagem.

3- DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Sabemos que o municipio de Soledade- RS, depende e muito do setor Pedrista, e a APPESOL hoje conta com 160
associados e é através deste setor que se gera mais de 3.000 empregos diretos e indiretos, podemos ressaltar
que foi importantissimo o auxilio do Municipio para o desenvolvimento do setor é através deste setor que o
Municipio arrecada impostos entdo o desenvolvimento do projeto necessita de uma Continuidade para gerar
cada vez mais empregos e isso sé se deve através do auxilio que a Prefeitura concede a esse empresarios.
Podemos informar também que a arrecadac3o da appesol gira em torno de R$5.500,00/més, pois é cobrado uma
mensalidade de R$35,00 de cada associado, e tem uma despesa de tratamento de residuos e efluentes, além de
luz, internet, telefone, encargos de funciond rio, essas despesas giram em torno de R$14.500,00/més.

Além disso podemos comentar sobre a Conscientizagdo dos empresérios e funciona rios, na preservacao dos
NOsso recursos naturais que por sua vez sdo finitos. Assim concluimos que é de extrema importancia e
necessidade para o setor um auxilio para seguir dando continuidade ao compromisso firmado.

VIABILIDADE

Continuidade na preservagdo dos recursos naturais e regularizagdo ambiental das empresas

CUSTOS
R$85.000,00

PRAZO DE EXECUCAQO
10 MESES

BENEFICIOS
Empresas sendo acompanhadas e Conscientizadas a preservar e destinar corretamente seus residuos, além de Oportunidades de exporem

suas mercadorias.

Assinatura do Dirigente: j D k




